
Høringsutkast

Forskrift om permisjonsregler for grunnskoleelever i Rana kommune 

Ikrafttredelse: xx.xx.xxxx

Hjemmel: Forskriften skal fastsettes av kommunestyret i Rana kommune den xx.xx.2024 med 
hjemmel i lov om grunnskolen og den vidaregåande opplæringa (opplæringslova) (LOV-2023-06-09-
30) §§ 2-2.

Kunngjort: xx.xx.xxxx 

Tittel: Forskrift om permisjonsregler for grunnskoleelever i Rana kommune 

§ 1 Formål og virkeområde

Formålet med forskriften er å sikre at alle søknader om permisjon behandles likt, samt å 
ivareta elevenes plikt og rett til grunnskoleopplæring og redusere omfanget av fravær.  
Forskriften gjelder for alle elever i Rana kommunes grunnskoler. Vilkårene for permisjon er 
regulert i opplæringslova § 2-2 fjerde ledd og forutsetter at eleven får en opplæring som 
samlet sett er forsvarlig.

§ 2 Omfang av permisjon

Skolen kan gi permisjon fra pliktig opplæring i inntil 10 dager per skoleår for hver elev. 
Søknad om permisjon i inntil 10 dager kan innvilges, dersom vilkårene i opplæringslova § 2-
2 fjerde ledd er oppfylt.

§ 3 Myndighet til å gi permisjon

Rektor kan gi permisjon i inntil 10 dager per skoleår. For permisjoner inntil en dag, kan 
rektor delegere myndigheten til kontaktlærer. 

Søknaden skal ses på med velvilje dersom det er tungtveiende grunner for permisjon. 
Tungtveiende grunner kan for eksempel være spesielle arrangementer eller markeringer 
knyttet til politisk arbeid, organisasjonsarbeid, store familiebegivenheter, eller deltakelse i 
idretts- eller kulturkonkurranser/stevner. 

§ 4 Klagerett

Behandling av søknad om permisjon er et enkeltvedtak som det kan klages på. En eventuell 
klage sendes til skolen v/rektor. 

Frist for å klage er tre uker fra vedtaket kom frem til klager. 



For å ivareta rettigheten til klagefrist, må det søkes om permisjon en måned før dato for 
ønsket permisjon. Søknader etter dette vil likevel bli behandlet.

Dersom skolen opprettholder vedtaket om avslag sendes klagen videre til Statsforvalteren i 
Nordland for endelig klagebehandling.

§ 5 Ikrafttredelse

Denne forskrift trer i kraft når den er kunngjort i Norsk Lovtidend.


